
 
CONSORZIO ASI TARANTO 

AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DI DIRETTORE 

GENERALE DEL CONSORZIO 

Si rende noto che questo Consorzio intende acquisire candidature per la nomina, per chiamata 

diretta, di Direttore Generale del Consorzio,  

Si precisa che non verrà posta in essere alcuna procedura concorsuale o para-concorsuale e non 

sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. L’affidamento 

dell’incarico è oggetto di atti di designazione e conferimento nei quali trova espressione la libera 

determinazione degli organi competenti del Consorzio. 

                                                    Rapporto di lavoro 

Il rapporto di lavoro del Direttore Generale è regolato da contratto di diritto privato a termine, di 

durata pari a quella residua del Consiglio di Amministrazione al momento della nomina e prevede 

un periodo di prova di 6 mesi. I contenuti economici e giuridici saranno stabiliti fra le parti con 

riferimento al CCNL, per dirigenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo aderenti alla FICEI. 

                                                    Requisiti di ammissione 

a) Diploma di laurea quadriennale e/o quinquennale in discipline di ingegneria ed 

architettura o equipollenti secondo la normativa vigente. Con esclusione di lauree 

triennali. 

b)  Iscrizione all’albo professionale  

c)  Qualificata esperienza di gestione in enti, società, strutture aziendali pubbliche o private 

di media o grande dimensione, in posizione dirigenziale con responsabilità sulle risorse 

umane, tecniche o finanziarie per un periodo minimo di 5 anni complessivo 

d) Assenze di cause di incompatibilità e inconferibilità e di altre condizioni impeditive al 

momento dell’accettazione dell’incarico come previste dalla normativa vigente ed in 

particolare ex D.lgs. 39/2013 e L.190/2012. 

e) Non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per reati che 

costituiscono un impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione e di 

non avere in corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per 

l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, nonché procedimenti penali a 

proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del DPR 14.11.2002 n.313  

f) Idoneità psico-fisica all’attività lavorativa da svolgere. L’amministrazione si riserva la 

facoltà di esperire appositi accertamenti 

g) Non essere stati licenziati, destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da precedenti 

rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni (oppure anche ente privato in 

controllo pubblico) per giusta causa ovvero per altre cause previste da norme di legge o 

di contratto collettivo nazionale di lavoro. 

h) Insussistenza di situazioni di conflitto, anche potenziale, di interesse, ai sensi della 

normativa vigente, con l’amministrazione conferente  

i) Godimento dei diritti civili e politici 



 
j) Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ed 

in quest’ultimo caso godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o 

provenienza 

k) Età non superiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia di collocamento a 

riposo riferita all’intera durata dell’incarico oggetto della presente 

Il Candidato dovrà produrre: 

- Titoli accademici di studio, abilitazioni e iscrizioni a albi 

- Esperienze professionali 

- Dimostrazione di competenze tecniche e professionali 

                                                 COMUNICAZIONI 

Le informazioni e comunicazioni di carattere generale relative al seguente avviso sono 

pubblicate sulla home page del sito del Consorzio www.asitaranto.it 

                     Modalità e termine di presentazione delle domande 

I soggetti che intendono manifestare il proprio interesse dovranno inoltrare la relativa istanza, 

debitamente datata e firmata, al Presidente del Consorzio ASI di Taranto: 

 solo a mezzo pec al seguente indirizzo protocolloasitaranto@pec.it recante oggetto  

 “Manifestazione di interesse alla nomina di direttore generale “entro il 28.02.25 

Le domande pervenute oltre il suddetto termine o con modalità differenti da quelle stabilite 

comporteranno l’automatica esclusione.  

Nella domanda il candidato dovrà riportare:  

- Le proprie generalità, 

- Il recapito al quale deve essere indirizzata ogni comunicazione relativa al presente avviso  

- Un recapito telefonico ed il proprio indirizzo di posta certificata  

- L’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n.196/2003 s.m.i. ai fini 

dell’avviso di che trattasi. 

Alla domanda, a pena di esclusione, dovranno essere allegati: 

- Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/00 relativa al possesso dei requisiti di 

ammissione così come sopra elencati 

- Curriculum formativo e professionale, mediante format europeo, che dovrà essere 

autocertificato ai sensi del citato DPR 445/00. 

I suddetti documenti dovranno essere accompagnati a pena di invalidità della dichiarazione 

e del curriculum, da copia del documento di identità del sottoscrittore in corso di validità 

oppure dovranno essere sottoscritti digitalmente.  

Chiunque nella domanda o nel curriculum rilasci dichiarazioni mendaci o formi atti falsi è 

punibile ai sensi dell’art 76 del DPR 445/00 

Ai fini della valutazione ed in relazione alle esperienze professionali e lavorative, l’aspirante 

potrà indicare ogni elemento di valutazione ritenuto opportuno, con riguardo alla posizione 

dirigenziale rivestita, alla autonomia gestionale ed alla diretta responsabilità delle risorse 
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umane, tecniche o finanziare maturata, precisando in particolare l’impresa o l’ente presso il 

quale sono state espletate le attività e le sue caratteristiche peculiari. 

Il termine per la presentazione della domanda scade alle ore 14:00 del 28.02.25 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito del consorzio ASI www.asitaranto.it   

Valutazione dei curriculum e nomina del Direttore Generale 

La valutazione delle proposte e la scelta del soggetto al quale affidare l’incarico di Direttore 

Generale saranno operate ad insindacabile giudizio del Consiglio di amministrazione ferma 

restando la verifica del possesso dei requisiti di ammissione e delle referenze formative e 

professionali dichiarate che sarà espletata da una commissione all’uopo nominata dal consiglio 

di amministrazione. 

Al Candidato nominato Direttore Generale del Consorzio di Taranto sarà richiesto di produrre 

prima della stipulazione del contratto di lavoro, la documentazione o l’autocertificazione 

attestante il possesso dei requisiti di ammissione, nonché quelli indicati nel curriculum formativo 

e professionale. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data della scadenza del termine 

per la presentazione delle candidature e devono permanere al momento dell’eventuale 

affidamento dell’incarico medesimo. Restano ferme le disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi previsti dal D.lgs. n.39/2013. Tutti i dati forniti saranno trattati nel 

rispetto della legge sulla privacy. 

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA  

Il presente avviso non vincola in alcun modo il Consorzio ASI di Taranto che si riserva la facoltà 

di prorogare, riaprire, sospendere, modificare o revocare in qualsiasi momento, a suo 

insindacabile giudizio il presente avviso di manifestazione di interesse qualora ricorrano motivi 

di pubblico interesse od intervengano, disposizioni normative, anche di carattere finanziario o 

condizioni economico finanziarie, ostative alla sua attuazione e sulle procedure di assunzione e 

di stipula dei contratti individuali di lavoro, senza che per i candidati  insorga alcuna pretesa o 

diritto 

In ogni caso dall’attivazione della suddetta procedura non scaturisce né un diritto del candidato 

né un obbligo dell’amministrazione a procedere all’instaurazione del rapporto di lavoro  

Il consorzio ASI non si ritiene vincolato alla scelta di alcun candidato qualora non ravvisi 

l’opportunità e l’interesse per procedere o sopraggiungessero cause ostative.  

  


